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RESOLUCION LM. N° 292/2023 (doscientos noventa y dos)

POR LA CUAL SE APRUEBA LA POLITICA PE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DE VILLA HAYES, VERSION IIL

VISTO: La necesidad del fortalecimiento de los procesos de implementacion del MECIP2015,
en el marco de la Norma de Requisitos Minimos- NRM, en la Municipalidad de Villa Hayes,
del Ejercicio Fiscal 2023, ==m=mmmmmmmmmmmem oo oo e --- -

CONSIDERANDO: La Resolucion CGR N° 377/2016, por la cual se adopta la Norma de
Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estiandar de Control
Interno para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP:201 5---=-mmemmmemmmmmm e

QUE, de conformidad a las disposiciones de los articulos 281 y 283 numeral 1) de la
Constitucién Nacional y los articulos 1°, 2° y 9°, inciso a) de la Ley N° 276/94 “ORGANICA
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA”, las Municipalidades de todo el
pais se hallan sujetas a la supervision de la Contraloria General de la Repiblica. ==-========emee-mx

QUE, la Resolucion CGR N° 147/2019 “Por la cual se aprueba la “Matriz de Evaluacion por
Niveles de Madurez”, a ser utilizada en el Marco de Sistema de Control Interno del Modelo de
Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay. - --=

QUE, la Resolucion CGR N° 909/2021 - Por la cual se aprueba y se adopta el uso del Sistema
Informatico para la evaluacién del Sistema de Control Interno, en el marco de la norma de
+ requisitos minimos para un Sistema de Control Interno para Instituciones Publicas del
Paraguay. = —————————————

QUE, la norma de requisitos minimos para un Sistema de Control Interno tiene como propdsito
definir los requerimientos basicos que deberan estar desarrollados e implementados para
asegurar un efectivo Control Interno Institucional, y que periédicamente seran objeto de control
Y AUAIOTTa, ===mmmmmm e e - -—--

QUE, el articulo 60 de la Ley 1535/99 establece “El Control Interno estd conformado por los
instrumentos, mecanismos y técnicas de control, que seran establecidas en la reglamentacion
pertinente. El Control Interno comprende el control previo a cargo de los responsables de la
administracion. ===-=-=---msememmme e ---- --- ---

QUE, la Ley 3966/10 “Organica Municipal”, en su CAPITULO III de la Intendencia
Municipal, Deberes y Atribuciones en el articulo 51 dispone inc. a) ejercer la representacion
legal de la municipalidad, inc. d) establecer y reglamentar la organizacion de las reparticiones a
su cargo, conforme a las necesidades y posibilidades econdmicas de la Municipalidad y dirigir,
coordinar y supervisar el funcionamiento de las distintas unidades administrativas; y inc. e)
administrar los bienes municipales y recaudar e invertir los ingresos de la municipalidad, de
acuerdo con el presupuesto; POR TANTO. -

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE VILLA HAYES, EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES:

RESUELVE:

Art. 1°9 APROBAR, LA POLITICA DE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DE VILLA HAYES, VERSION III, en el marco de la implementacién
del Modelo Estindar de Control Interno para instituciones Pubhcas del Paraguay -
MECIP:2015.

La presente definicion de la Politica de Control Interno (PCI) de la unicipalidad de Villa
Hayes se establece para proporcmnar un punto de referencia para dirigix la organizacion hacia
el logro de sy Migi6n)\vision y sus objetivos institucionales, y definida de g
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RESOLUCION L.M. N° 292/2023 (doscientos noventa y dos)

POR LA CUAL SE APRUEBA LA POLITICA DE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DE VILLA HAYES, VERSION IIL

“La Municipalidad de Villa Hayes, asume el compromiso de garantizar la confiabilidad de
los procesos de administracion de los recursos, la calidad de los servicios, la honestidad y
solidaridad de sus servidores publicos, encaminando hacia la excelencia, la participacion
ciudadana, la transparencia en su gestion y el respeto al ambiente”.

Art. 2°) ESTABLECER, que la Politica de Control Interno (PCI) de la Municipalidad de Villa
Hayes, debe ser comunicada, entenderse y aplicarse dentro de la institucion; estar disponible
para los grupos de interés pertinentes, la cual es la ciudadania en general; ser revisada
periddicamente para asegurar su conveniencia y adecuacion continua.

Art. 3°) ESTABLECER, su respectiva SOCIALIZACION a través de los medios
diSPONIDIES. === e e e e e e

Art. 4°) COMUNICAR, a quienes corresponde y cumplido, archivar. e

DADO EN EL DESPACHO DE LA INTENDENCIA MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE VILLA
HAYES, CAPITAL DEL XV DEPARTAMENTO DE PRESIDENTE HAYES, REPUBLICA
DEL PARAGUAY, A LOS UN DiA DEL MES DE SETIEMBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTITRES.
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